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Prot. 0005239 del 01/04/2025 %a{y/% A Cortrreiin

| (Uscita)
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCAComponente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica DM 19/2024
MISSIONE Linea INVESTIMENTO AVVISO PROGETTO cup
/ICOMPONENTE
M4 C1 M4 C111.4 - Riduzione dei divari | M4C111.4-2022-981 CONOSCERE PER E64D21001390006

negli apprendimenti e contrasto | Azioni di prevenzione e CRESCERE IN LIBERTA' 2

alla dispersione scolastica (D.M. | contrasto della MA4C111.4-2024-1322-P-

19/2024) alla dispersione 46476

scolastica
All’'Albo

Al sito WEB, sezione progetti
Ad Amministrazione Trasparente
Al personale docente

AVVISO UNICO
PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE INTERNO, DOCENTE DI ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE
E/O ESPERTI ESTERNI (persone fisiche in possesso di partita IVA) QUALI DOCENTI ESPERTI E TUTOR PER
ATTIVARE | PERCORSI AFFERENTI AL PROGETTO PNRR “CONOSCERE PER CRESCERE IN LIBERTA' 2
“Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1°
Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e
altre misure urgenti per gli investimenti”;

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I'articolo 24, relativo alla
progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 Luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del
14 Luglio 2021;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
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VISTO I'Allegato 1 decreto di Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto
alla dispersione scolastica;

VISTO la nota prot. n. 58452 del 17/04/2024 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le
istruzioni operative per interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimento e il contrasto alla dispersione scolastica;

VISTO I'atto di concessione prot. N° 0142157 del 12/10/2024 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTE le delibere degli O0.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF;
VISTO il Programma Annuale 2024 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;
VISTA la propria determina di avvio selezione prot. n. 3536 del 06/03/2025 ;

PRESO ATTO della necessita di individuare le seguenti professionalita per la realizzazione dei seguenti
percorsi formativi destinati agli alunni della scuola secondaria di 2” grado.

PERCORSO PROFESSIONALITA’ Descrizione Retribuzione oraria Periodo

120 PERCORSI DA 10 42 Euro * ora
ORE - one to one —
possibilita mensa per

studenti

Percorsi di Aprile -

mentoring e
orientamento

Esperti in mentoring e

. - Agosto 2025
coaching motivazionale

79 Euro*ora (solo
esperti)

Percorsi di
potenziamento
delle competenze di

8 percorsi da 30 ore —
rivolti ad almeno 12
partecipanti —
possibilita mensa per

Aprile -
Agosto 2025

Esperti per percorsi di
Italiano, Matematica,
Lingua Inglese, Fisica,

base, di Espressione corporea, .

S . s . studenti
motivazione e Psicomotricita inclusiva
accompagnamento

docenti 79€ * ora e
tutor 34€ * ora

Esperti e tutor per Aprile -
laboratorio Canto Corale,
Stem, Educazione

ambientale e allo sviluppo

sostenibile, Chimica,Voga,

12 percorsi da 30
ore- rivolti ad almeno
12 partecipanti-
possibilita mensa per
studenti

Agosto 2025
Percorsi formativi e
laboratoriali co-

curricolari
Vela, Nuoto, Pesca
Meccanica, Acquacoltura
Percorsi di Esperti per organizzare 2 percorsida 8 ore— | 79 Euro*ora (solo Aprile -

orientamento con il
coinvolgimento
delle famiglie

percorsi di orientamento
erogati a piccoli gruppi con il
coinvolgimento dei genitori

rivolti ad almeno 5
partecipanti

esperti)

Agosto 2025

VISTO il regolamento Conferimento incarichi ad esperti dell’Istituzione Scolastica adottato dal

Consiglio di Istituto del 31/05/2023 CON DELIBERA n.11 a norma dell’art. 45 c. 2 lett. h del DI

129/2018;
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CONSIDERATO che le attivita progettuali devono concludersi entro il 15 Settembre 2025

EMANA
Il presente AVVISO UNICO, di cui le premesse sono parte integrante, PER LA SELEZIONE E IL

RECLUTAMENTO DI DOCENTI ESPERTI e TUTOR per LA REALIZZAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI
NELL'AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 1.4 intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione

scolastica DM 19/2024;

1. Destinatari

Il presente avviso € destinato a:

a) Personale in servizio presso questa Istituzione Scolastica(Personale Interno);

b) A seguire, personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche (Collaborazioni plurime);

c) In subordine (personale in servizio presso altre Amministrazioni pubbliche) o estraneo

all’lamministrazione (Esperti esterni).

2. Requisiti per la partecipazione

Potra partecipare alla selezione il personale in possesso dei seguenti requisiti:
a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
b) godere dei diritti civili e politici;
c¢) non aver riportato condanne penali definitive che impediscano, ai sensi delle vigenti
disposizioni, la costituzione del rapporto di impiego presso la Pubblica Amministrazione;
d) non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dal D.lgs. n. 39/2013;
e) non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione
e/o presso soggetti privati tenuti al rispetto di normative pubblicistiche per persistente
insufficiente rendimento ovvero licenziato a seguito di procedimento disciplinare o per la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;
f) non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi per
tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 (recante “Nuove norme sul
procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, comma 41, legge n. 190 del 2012; gli

articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento
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recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165”);

g) consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali conferiti, con
particolare riguardo a quelli definiti dal GDPR, nei limiti, per le finalita e per la durata necessari

per gli adempienti connessi alla prestazione richiesta.

3. Corsi proposti
A) PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO

Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita, motivazionali e/o nelle
discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che
prevede I'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento,
sostegno alla competenze disciplinari, coaching motivazionale.

Ciascun percorso viene erogato, in presenza, da un esperto in possesso di specifiche competenze,
anche in orari antimeridiani.

Numero di partecipanti per ciascuna edizione: 1
Numero di edizioni: 120
Numero ore di ogni percorso: 10

N.B. | candidati Esperti per questo percorso sono tenuti ad essere in possesso di titolo di studio
specifico per attivita di mentoring(Laurea in Psicologia, Laurea in Scienze della formazione, Laurea in
Scienze della formazione e dell’educazione, Laurea in Psicopedagogia o equivalenti)
TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL PERSONALE DA UTILIZZARE NEI PROGETTI PNRR
Titoli culturali e professionali posseduti, attinenti al progetto o alla funzione per cui si fa
domanda
Diploma di Laurea specifico

A) Votazione fino a 107/110 Punti 8

B) Votazione 108 a 110/110 Punti 10

C) Votazione 110/110 e lode Punti 12
Laurea triennale specifica 6 (Punteggio non cumulabile con il punto A)
Diploma di istruzione secondaria di Il grado specifico Punti 4
(valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con i punti A e B)
Corso post-laurea afferente la tipologia dell’intervento Punti 3 (fino a 9 pt)
(Dottorato di ricerca, Master universitario di | e Il livello 60 cfu,
Corso di perfezionamento)
Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia dell’intervento Punti 1 (fino a 3 pt)
Pubblicazioni inerenti le attivita previste Punti 1 (fino a 3 pt)

Esperienze di docenza universitaria nel settore di pertinenza Punti 4 (fino a 20 pt)

Esperienze di docenza in progetti coerenti con le attivita previste Punti 3 (fino a 15 pt)
(della durata di almeno 30 ore)
Esperienze di tutoraggio in progetti coerenti con le attivita previste Punti 1 (fino a 5 pt)

(della durata di almeno 30 ore)
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Esperienze di formazione coerenti con le attivita previste Punti 1 (fino a 5 pt)

(della durata di almeno 30 ore)

Certificazione di competenze 2 (fino a 6 pt) informatico/tecnologiche

Esperienze professionali nel settore di pertinenza diverse dalla docenza 1 (fino a 5 pt)

Congruita, originalita e valenza del Piano di lavoro presentato

Fino a 20 pt

B) PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO

Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita nelle discipline di studio, a
rischio abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede I'erogazione di percorsi di
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri-motivazione e di accompagnamento ad una
maggiore capacita di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi. Ciascun percorso viene erogato in
presenza da almeno un docente o esperto in possesso di specifiche competenze, in orari diversi da quello di
frequenza scolastica.

Numero di partecipanti per ciascuna edizione: 12

Numero di edizioni: 08

Numero di ore del percorso: 30

Periodo previsto: da Aprile 2025 — ad Agosto 2025 in orari extracurricolari da definire

N.B. | candidati Esperti per questo percorso sono tenuti ad inviare traccia programmatica

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL PERSONALE DA UTILIZZARE NEI PROGETTI PNRR

Titoli culturali e professionali posseduti, attinenti al progetto o alla funzione per cui si fa
domanda

Diploma di Laurea specifico

Votazione fino a 107/110 Punti 8

Votazione 108 a 110/110 Punti 10

Votazione 110/110 e lode Punti 12

Laurea triennale specifica 6 (Punteggio non cumulabile con il punto A)

Diploma di istruzione secondaria di Il grado specifico Punti 4

(valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con i punti A e B)

Corso post-laurea afferente la tipologia dell’intervento Punti 3 (fino a 9 pt)
(Dottorato di ricerca, Master universitario di | e Il livello 60 cfu,

Corso di perfezionamento)

Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia dell’intervento Punti 1 (fino a 3 pt)
Pubblicazioni inerenti le attivita previste Punti 1 (fino a 3 pt)

Esperienze di docenza universitaria nel settore di pertinenza Punti 4 (fino a 20 pt)
Esperienze di docenza in progetti coerenti con le attivita previste Punti 3 (fino a 15 pt)
(della durata di almeno 30 ore)
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Esperlenze d| tutoraggio in progetti coerenti con le attivita previste Punti 1 (fino a 5 pt)
(della durata di almeno 30 ore)

Esperienze di formazione coerenti con le attivita previste Punti 1 (fino a 5 pt)
(della durata di almeno 30 ore)

Certificazione di competenze 2 (fino a 6 pt) informatico/tecnologiche

Esperienze professionali nel settore di pertinenza diverse dalla docenza 1 (fino a 5 pt)

Esperienza di docenza in corsi per il conseguimento dell’lECDL Punti 5

Congruita, originalita e valenza del Piano di lavoro presentato

Fino a 20 pt

SARA’ DATA PRECEDENZE Al DOCENTI O ESPERTI CHE ABBIANO :
Gestione informatica della piattaforma FUTURA PNRR

Coerenza con la tipologia della proposta formativa;
Partecipazione al gruppo di elaborazione del progetto PNRR;
Comprovata conoscenza e uso delle tecnologie informatiche

C) PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI

Attivita riferita a percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell’orario curricolare, rivolti a gruppi di
almeno 12 destinatari, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici

dell’intervento e rafforzamento del curricolo scolastico. | percorsi co-curricolari sono rivolti a studenti con

fragilita didattiche, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica. Ciascun

percorso viene erogato congiuntamente da almeno un docente esperto con specifiche competenze e da un

tutor.

Numero partecipanti per ciascuna edizione: 12
Numero di edizioni: 12

Periodo previsto: da Aprile 2025 — ad Agosto 2025 in orari extracurricolari da definire

N.B. | candidati Esperti per questo percorso sono tenuti ad inviare traccia programmatica.

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL PERSONALE DA UTILIZZARE NEI PROGETTI PNRR

Titoli culturali e professionali posseduti, attinenti al progetto o alla funzione per cui si fa
domanda

Diploma di Laurea specifico

A) Votazione fino a 107/110 Punti 8
B) Votazione 108 a 110/110 Punti 10
Q) Votazione 110/110 e lode Punti 12

Laurea triennale specifica 6 (Punteggio non cumulabile con il punto A)

Diploma di istruzione secondaria di Il grado specifico Punti 4
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(vaIutablle in mancanza della laurea e non cumulabile con i punti A e B)

Corso post-laurea afferente la tipologia dell’intervento Punti 3 (fino a 9 pt)
(Dottorato di ricerca, Master universitario di | e Il livello 60 cfu,
Corso di perfezionamento)

Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia dell’intervento Punti 1 (fino a 3 pt)

Pubblicazioni inerenti le attivita previste Punti 1 (fino a 3 pt)

Esperienze di docenza universitaria nel settore di pertinenza Punti 4 (fino a 20 pt)

Esperienze di docenza in progetti coerenti con le attivita previste Punti 3 (fino a 15 pt)
(della durata di almeno 30 ore)
Esperienze di tutoraggio in progetti coerenti con le attivita previste Punti 1 (fino a 5 pt)

(della durata di almeno 30 ore)

Esperienze di formazione coerenti con le attivita previste Punti 1 (fino a 5 pt)
(della durata di almeno 30 ore)

Certificazione di competenze 2 (fino a 6 pt) informatico/tecnologiche

Esperienze professionali nel settore di pertinenza diverse dalla docenza 1 (fino a 5 pt)

Esperienza di docenza in corsi per il conseguimento del’lECDL Punti 5

Congruita, originalita e valenza del Piano di lavoro presentato

Fino a 20 pt

SARA’ DATA PRECEDENZE Al DOCENTI O ESPERTI CHE ABBIANO :
Gestione informatica della piattaforma FUTURA PNRR

Coerenza con la tipologia della proposta formativa;
Partecipazione al gruppo di elaborazione del progetto PNRR;
Comprovata conoscenza e uso delle tecnologie informatiche.

D) Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie

Attivita finalizzata a supportare le famiglie nel concorrere alla prevenzione e al contrasto

dell'abbandono scolastico, che prevede percorsi di orientamento erogati a piccoli gruppi con il

coinvolgimento di genitori di almeno 3 destinatari.
Numero partecipanti per ciascuna edizione: 5
Numero di edizioni: 2

Numero di ore del percorso: 8 (da Aprile 2025 — ad Agosto 2025)

N.B. | candidati Esperti per questo percorso sono tenuti ad inviare traccia programmatica.

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL PERSONALE DA UTILIZZARE NEI PROGETTI PNRR

Titoli culturali e professionali posseduti, attinenti al progetto o alla funzione per cui si fa
domanda

Diploma di Laurea specifico
D) Votazione fino a 107/110 Punti 8
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E) Votazione 108 a 110/110 Punti 10

F) Votazione 110/110 e lode Punti 12

Laurea triennale specifica 6 (Punteggio non cumulabile con il punto A)

Diploma di istruzione secondaria di Il grado specifico Punti 4

(valutabile in mancanza della laurea e non cumulabile con i punti A e B)

Corso post-laurea afferente la tipologia dell’intervento Punti 3 (fino a 9 pt)
(Dottorato di ricerca, Master universitario di | e Il livello 60 cfu,

Corso di perfezionamento)

Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia dell’intervento Punti 1 (fino a 3 pt)
Pubblicazioni inerenti le attivita previste Punti 1 (fino a 3 pt)

Esperienze di docenza universitaria nel settore di pertinenza Punti 4 (fino a 20 pt)
Esperienze di docenza in progetti coerenti con le attivita previste Punti 3 (fino a 15 pt)
(della durata di almeno 30 ore)

Esperienze di tutoraggio in progetti coerenti con le attivita previste Punti 1 (fino a 5 pt)
(della durata di almeno 30 ore)

Esperienze di formazione coerenti con le attivita previste Punti 1 (fino a 5 pt)

(della durata di almeno 30 ore)

Certificazione di competenze 2 (fino a 6 pt) informatico/tecnologiche

Esperienze professionali nel settore di pertinenza diverse dalla docenza 1 (fino a 5 pt)

Esperienza di docenza in corsi per il conseguimento dellECDL Punti 5

Congruita, originalita e valenza del Piano di lavoro presentato

Fino a 20 pt

SARA’ DATA PRECEDENZE Al DOCENTI O ESPERTI CHE ABBIANO :
Gestione informatica della piattaforma FUTURA PNRR

Coerenza con la tipologia della proposta formativa;
Partecipazione al gruppo di elaborazione del progetto PNRR;
Comprovata conoscenza e uso delle tecnologie informatiche

| punteggi riportati a fianco di ciascun requisito saranno utilizzati per la redazione della graduatoria di
merito.

La selezione delle candidature sara effettuata in base al seguente ordine di priorita:

o SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo
Istituto;

¢ COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza o di insufficienza di candidature da parte del
personale interno in servizio presso questo Istituto, si procedera con la selezione di personale in servizio
presso altre istituzioni scolastiche;

¢ ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza o di insufficienza di candidature da parte del personale
docente sia interno che in servizio presso altre istituzioni scolastiche, si procedera con la selezione di
candidature provenienti da personale esterno al comparto scuola: dipendenti di altre amm.ni pubbliche e/o
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lavoratori autonomi in possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo
professionale richiesto.

4. Termini e modalita di presentazione della domanda

Gli interessati dovranno far pervenire domanda come da Allegato 1) corredata da:

¢ Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative dell’Esperto (All. 2);
» Trattamento dei dati personali (All. 3);

¢ Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo;

¢ Copia di un documento di identita in corso di validita.
Le Domande dovranno pervenire, pena I’esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 di Mercoledi 16

Aprile 2025 o con consegna a mano in orario pomeridiano all’ufficio protocollo della scuola all’indirizzo
Viale Artale Alagona 99, Catania

o mediante PEC all’indirizzo: ctisO07008 @pec.istruzione.it, inserendo come oggetto “Candidatura per il
progetto CONOSCERE PER CRESCERE IN LIBERTA' 2 M4C111.4-2022-981

Ai fini dell’accertamento del rispetto del termine di presentazione richiesto in caso di consegna a mano fara
fede il protocollo di questo Istituto con I'attestazione del giorno e ora di arrivo, in caso di invio tramite PEO
fara fede il giorno e I'ora di trasmissione.

o}

Le candidature pervenute oltre il termine fissato o redatte in maniera imperfetta, incomplete o

condizionate saranno considerate nulle e comporteranno I'automatica esclusione dalla procedura.
5. Valutazione delle domande

Le istanze saranno valutate da apposita Commissione nominata dal Dirigente Scolastico successivamente
alla scadenza prevista dal presente avviso.

A parita di punteggio prevale il candidato piu giovane.

Le graduatorie, provvisoria e definitiva, saranno pubblicate all’Albo online del sito web dell’Istituto:
www.politecnicodelmare.edu.it

La pubblicazione delle graduatorie avra valore di notifica agli interessati che, nel caso ravvisino delle
irregolarita, potranno produrre reclamo scritto entro e non oltre 5 giorni dalla pubblicazione.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.

In assenza di reclami, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

6. Affidamento degli incarichi e durata

Al personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni scolastiche sara affidato il servizio tramite lettera
d’Incarico nel rispetto della normativa vigente.

Al personale di altra amministrazione pubblica o esterno sara affidato tramite contratto di prestazione di
opera intellettuale.

L’incarico al personale di altri Istituti scolastici o di altre Amministrazioni pubbliche sara conferito
esclusivamente su presentazione del provvedimento di autorizzazione emesso dal proprio Dirigente.

La prestazioni deve essere svolta dal soggetto individuato per le ore previste dal singolo percorso
formativo.
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Il personale incaricato dovra coordinare gli interventi nei modi e tempi definiti dal Team per la prevenzione.
Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il
collaboratore non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la

prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di
avanzamento della prestazione.

7. Compensi

Le prestazioni professionali svolte dai docenti esperti e tutor graveranno sui costi diretti per lo specifico
percorso formativo:

PERCORSO PROFESSIONALITA’ IMPORTO ORARIO LORDO
OMNICOMPRENSIVO
Percorsi di mentoring e orientamento Esperto 42,00
Percorsi di potenziamento delle Esperto 79,00

competenze di base, di

motivazione e accompagnamento

Percorsi di orientamento con il Esperto 79,00
coinvolgimento delle famiglie

Percorsi formativi e laboratoriali co- Esperto 79,00
curricolari

Percorsi formativi e laboratoriali co- Tutor 34,00
curricolari

L'attivita dovra risultare da apposito timesheet controfirmato dal Dirigente scolastico.

| compensi per il personale interno e di altre Istituzioni scolastiche saranno corrisposti sulla base delle ore
effettivamente svolte e saranno assoggettati a tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali previste
dalla normativa vigente al momento della liquidazione compreso IRAP.

Il compenso per il personale esperto esterno sara assoggettato alle ritenute previste dal proprio regime
fiscale e contributivo.

8. Prestazioni richieste

Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attivita:

[] Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso formativo in
piena aderenza ai contenuti e obiettivi del progetto di contrasto alla dispersione;

 Partecipare agli incontri per I'organizzazione dei percorsi formativi presso l'istituto;

¢ Collaborare con il team per la dispersione scolastica e, per il tramite di questo, con i consigli di classe;

* Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al

¢ Verificare I'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattiche e il raggiungimento dei target
e milestone previsti dal progetto;

* Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale e alla corretta compilazione di un time sheet;

¢ Ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma
gestionale;

L’Esperto si impegna inoltre al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati
sensibili di cui dovesse venire a conoscenza nel corso del suo incarico.
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[J Coadiuvare I'esperto nelle sue diverse attivita (contenuti, obiettivi, competenze, verifiche etc.);
¢ Predisporre spazi, strumenti e materiali necessari ai corsisti ed all’esperto;

e Curare la compilazione in ogni parte del registro didattico e di presenza;

* Monitorare le presenze contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

¢ Partecipare alle eventuali riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette;

¢ Collaborare con I'esperto nella predisposizione di una dettagliata relazione finale;

TUTOR (ove previsto)

Il tutor si impegna, inoltre, al rispetto delle norme sulla privacy relativamente ai fatti, informazioni e dati
sensibili di cui dovesse venire a conoscenza nel corso del suo incarico.

9. Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione,
si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

10. Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/00, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella candidatura anche con richiesta all'interessato della relativa
documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penaliin
caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta
I'immediata interruzione del rapporto con I'Istituto.

11. Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679,
riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati
saranno raccolti e trattati, anche con I'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse
alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del
Regolamento.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato e responsabile del
trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web
del Garante per la protezione dei dati personali all’'indirizzo www.garanteprivacy.it.

12. Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento
nella presente selezione & il Dirigente Scolastico Prof.ssa Brigida Morsellino

13. Pubblicazione del avviso
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Il presente Avviso verra trasmesso ai docenti tramite Registro elettronico e pubblicato in data odierna

all’albo online dell’Istituto e in trasparenza: www.politecnicodelmare.edu.it

Avverso il presente bando e gli atti connessi e/o consequenziali, @ ammesso ricorso giurisdizionale innanzi
al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR Bari) entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo
quanto previsto dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104.

E’ ammesso, inoltre, ricorso amministrativo ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha
emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1
e ss. del D.P.R. n. 1199 del 24.11.1971 e ss.mm.ii.

Allegati al presente atto:
Allegato 1 — modello domanda di partecipazione.
Allegato 2 — Scheda di autovalutazione

Allegato 3: Trattamento dati personali

Catania 01/04/2025

Il Dirigente Scolastico

ra

B ing . {?rsellino( ]
. .
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